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LISTENING TO AND TRUSTING ONE ANOTHER 

တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦးအေပၚယံုၾကည္မႈႏွင္ ့နားေထာင္ေပးျခင္း- အစပ်ိဳးျခင္း 
Subtitle 

ဗဟုသုတ 
သေဘာထား 
လုပ္ေဆာင္ျခင္း 

ဤသင္ခန္းစာၿပီးေျမာက္ေသာအခါ သင္တန္းတက္ေရာက္သူတုိ႔သည္  
၁။ ေငြစုအဖြ႔ဲမ်ားႏွင့္တာဝန္ခံအဖြ႔ဲမ်ားမွာ တစ္ဦးကုိတစ္ဦးဂရုစုိက္နားေထာင္ေပးျခင္းအားျဖင့္ 
အခ်င္းခ်င္း အသိအမွတ္ျပဳမႈႏွင့္ ယုံၾကည္မႈပုိၾကီးထြားလာမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 
နားလည္လာလိမ့္မည္။  
၂။ အခ်င္းခ်င္း တုိ႔ရဲ႕အေတြ႔အၾကံဳမ်ား၊ တန္ဖုိထားမႈမ်ား၊ႏွင့္ ထင္ျမင္ယူဆခ်က္မ်ားအေၾကာင္း 
အခ်က္အလက္မ်ားစုစည္းသည့္အားေလ်ာ္စြာ ေလးစားမႈ ွႏွင့္ ၾကိဳဆုိလက္ခံမႈရိွေသာ 
ဝန္းက်င္အေျခအေနကုိ တာဝန္ခံအဖြဲ႕ဝင္မ်ားအၾကား၌ ပုံေဖာ္ရလိမ့္မည္ကုိ 
နားလည္လာလိမ့္မည္။  

သင္တန္းနည္းျပ
အတြက္ 
မွတ္ခ်က္ 

မၾကာမၾကာ အဖြ႔ဲမ်ားသည္ လုပ္ေဆာင္ခ်က္ကုိစီစဥ္ျခင္းအားျဖင့္ အစျပဳေလ့ရိွၿပီး၊ 
ျပသာနာတစ္ခုျဖစ္ပ်က္ၿပီးေနာက္မွသာ အဖြ႔ဲတြင္ အတင္အခ်က္အလက္မ်ား ေဝငွဖုိ႔ရန္ႏွင့္ 
လက္ခံၾကိဳဆုိဖုိ႔အတြက္ လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႔ျမင္ၾကသည္။ 
အဖြဲ႕ဝင္အခ်င္းခ်င္းတုိ႔ရဲ႕ဘဝအေၾကာင္းမ်ားနားေထာင္ေပးျခင္း ႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းတုိ႔၏ 
သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားရယူျခင္းမ်ိဳးကုိ ဦးစြာျပဳလုပ္ရန္ 
တာဝန္ခံအဖြဲ႕မ်ားကုိတုိက္တြန္းျခင္းအားျဖင့္ အဖြဲ႕မ်ားအား ပုိမုိသန္မာေစလိမ့္မည္။ တစ္ဦးႏွင့္ 
တစ္ဦး သူတုိ႔ရဲ႕ထူးျခားေသာသမုိင္းအစိတ္အပုိင္းမ်ားကုိ ယခုသင္ခန္းစာအခ်္ိန္တြင္ 
ေဝငွခုိင္းျခင္းျဖင့္ သင္တန္းပါဝင္လာသူတုိ႔သည္ ယံုၾကည္ျခင္းအုပ္ျမစ္ကုိခ်လ္ိမ့္မည္။ 
ယုံၾကည္မႈတည္ေဆာက္ျခင္းမွာဆက္လက္ျဖစ္ေနလိမ့္မည္။ (ဤသင္ခန္းစာထဲမွ စာမ်ားကုိ Ann 
Hope and Sally Timmel’s Training for Transformation မွျပင္ဆင္ထားျခင္းျဖစ္သည္)  

သင္ေထာက္ကူ ● ပုိစတာအရြယ္စာရြက္၊ မာကာ၊ ေကာ္တိတ္ 
● အစပ်ိဳးျခင္း 
● မွတ္စုမ်ား 
● အျခားသင္ေထာက္ကူမ်ား 

သင္ခန္းစာ   ၁ နာရီ 



2 
ADDED VALUE PRODUCTS I 

 

 

အစပ်ိဳးျခင္း (၂၀ မိနစ္)   
လမ္းညႊန္ခ်က္မ်ား- သရုပ္ေဖာ္ကစားျခင္းအတြက္ သရုပ္ေဆာင္မ်ားကုိ ၾကိဳတင္ဇာတ္တုိက္ထားပါ။  
က။ သရုပ္ေဖာ္ကစားျခင္း 
ခ။ ေမးခြန္းေမးျခင္း- 

၁။ ျပကြက္ ၁ တြင္ ဘာျဖစ္ပ်က္သည္ကုိ သင္ျမင္ေတြ႔ခဲ့သနည္း။ 
၂။ ျပကြက္ ၂ တြင္ ဘာျဖစ္ပ်က္သည္ကုိ သင္ျမင္ေတြ႔ခဲ့သနည္း။ 
၃။ ျပကြက္ ၃ တြင္ ဘာျဖစ္ပ်က္သည္ကုိ သင္ျမင္ေတြ႔ခဲ့သနည္း။ 
၄။ အဲဒီအျဖစ္အပ်က္မ်ား လက္ေတြ႔ဘဝတြင္ျဖစ္ပ်က္ေနပါသလား။ 
၅။ ကၽြႏု္ပ္တုိ႔တာဝန္ခံအဖြဲ႕တြင္ ဆက္သြယ္ေရးေကာင္းႏုိင္သမ်ွေကာင္းေအာင္ 
ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ဘာလုပ္ႏုိင္သနည္း။  
♦ ( သင္တက္ေရာက္သူတစ္ဦးအား ဆက္သြယ္ေရးေကာင္းမြန္ေရးလမ္းညႊန္ခ်က္မ်ား 
ေခါင္းစဥ္တပ္ထားသည့္ စာရြက္ေပၚတြင္ အေျဖမ်ားေရးခ်ခုိင္းပါ။)  

ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ ဘဝဇာတ္လမ္းမ်ားေဝငွျခင္း (၃၀ မိနစ္)  
လမ္းညႊန္ခ်က္- အဖြဲ႕အား သူတုိ႔ရဲ႕တာဝန္ခံအဖြဲ႕ (သုိ႔) ေငြစုအဖြဲ႕မ်ားအတုိင္း ခြဲဖုိ႔ေတာင္းဆုိပါ။ 
ထုတ္ထားေသာစာရြက္ေပၚတြင္ ျပထားသည့္ေအာက္ပါေမးခြန္း ၃ ခုကုိအေလးေပးေဆြးေႏြးခုိင္းပါ။ အဖြဲ႕ဝင္တုိင္းကုိ 
ေဝငွရန္ကမ္းလွမ္းပါ 
က) လြန္ခဲ့ေသာ ငါးနွစ္ေလာက္က ဘယ္ေနရာမွာကၽြႏု္ပ္ရိွေနၿပီး၊ ဘယ္အရာကကၽြႏ္ုပ္အတြက္ အေရးၾကီးခဲ့သနည္း။  

♦ လူတုိင္းအထက္ပါအခ်က္ကုိေဝငွၿပီးေနာက္ ထပ္ၿပီးေအာက္ပါေမးခြန္းကုိ တစ္ဦးခ်င္ေဝငွရန္ 
ခ) ယခုကၽြႏု္ပ္ဘယ္ေနရာမွာရိွေနသည္ဟု ခံစာရသနည္း။ ဘယ္အရာကကၽြႏု္ပ္အတြက္ ယခုနွစ္တြင္ 
အေရးၾကီးသနည္း။ 

♦ အသီးသီးေဝငွၿပီးေနာက္ ဆက္သြားရန္ 
ဂ) ဘယ္ေနရာကုိ ကၽြႏု္ပ္ေရာက္လုိသနည္း။  ဘယ္အရာကုိ ကၽြႏု္ပ္လုပ္ေဆာင္လုိသနည္း။ ေနာက္လာမည့္ ၅ 
ႏွစ္ကာလတြင္ မည္သည့္အေျပာင္းအလဲမ်ားကုိ ကၽြႏု္ပ္ဘဝတြင္ ျမင္ေတြ႔လုိသနည္း။   

 
ၳၡၳၡဃ) အဖြဲ႕ၾကီးသုိ႔ျပန္လာၿပီး၊ သူတုိ႔၏အေျဖမ်ားကုိေဝငွေပးရန္ တက္ေရာက္သူမ်ားကုိဖိတ္ေခၚပါ။  

နိဂုံးႏွင့္ ယူေဆာင္ရမည့္သင္ခန္းစာ (   အခ်ိန္) 
လမ္းညႊန္ခ်က္မ်ား 
က။ ဤသင္ခန္းစာထဲမွ ဘာကုိရွာေဖြေတြ႕ရိွခဲ့သနည္း။  
ခ။ သင့္အသုိင္းအဝုိင္းႏွင့္ပက္သက္၍ မည္သည့္အသစ္ေသာအရာမ်ားကုိ သင္ယူခဲ့ရသနည္း။  
ဂ။ ၎ကုိမည္သူႏွင့္ေဝငွမည္နည္း။  
ဃ။ သင္ခန္းစာတြင္ရွာေဖြေတြ႕ရိွခ်က္ႏွင့္ သင္ဘာလုပ္မည္နည္း။ 

(၁) ဘယ္အခ်ိန္  
(၂) ဘာျဖစ္လာဖုိ႔ေမ်ာ္လင့္သနည္း။  
(၃) ျဖစ္ပ်က္လာခဲ့လွ်င္ သင္မည္သုိ႔သိလိမ့္မည္နည္း။  

င။ အတူတကြဆုေတာင္းပါ။ 

 
ကုိးကားခ်က္မ်ာ
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LISTENING TO AND TRUSTING ONE ANOTHER – STARTER 

တစ္ဦးႏွင့္တစ္ဦးအေပၚယံုၾကည္မႈႏွင္ ့နားေထာင္ေပးျခင္း- အစပ်ိဳးျခင္း 
Role play သရုပ္ေဖာ္ကစားျခင္း   

 
လမ္းညႊန္ခ်က္မ်ား- ၾကိဳတင္ကာ ျပကြက္သုံးခုကုိ သရုပ္ေဖာ္လုပ္ေဆာင္ ျပင္ဆင္ရန္ အမ်ိဳးသား ၆ ေယာက္ 
(သုိ႔မဟုတ္) အမ်ိဳးသမီး ၆ ေယာက္ကုိ ဖိတ္ေခၚပါ။ အားလုံးအမ်ိဳးသားမ်ား ဒါမွမဟုတ္ အားလုံးအမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ပါဝင္ဖုိ႔ၾကိဳးစားၾကည္ပါ။ ထို႔ေၾကာင့္ “အမ်ိဳးသားမ်ားပဲလုပ္ေဆာင္သည္” ဟုေကာက္ခ်က္ခ်မည္မဟုတ္ေပ။  
 
ဆုိလုိခ်က္တစ္ခုကုိ ျပၿပီးသည့္အခ်ိန္ ျပကြက္ကုိရပ္ပါ။ တတိယျပကြက္သည္ ပထမျပကြက္ထက္ ပုိရွည္ႏ္ိုင္သည္။  
 
ျပကြက္ (၁)- လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ တစ္ဦးကစကားစေျပာမည္။ သူသည္ သူေျပာေသာအရာကုိပဲ အာေပါင္အာရင္းသန္ 
ေျပာေနေသာၾကာင့္ တစ္ဖက္သူအေပၚအာရံုစုိက္ျခင္းမရိွေပ။ တဖက္လူက မၾကာခဏ ေမးခြန္းေမးျခင္း၊ စကားေျပာျခင္း၊ 
တံု႔ျပန္ျခင္း (သုိ႔) အၾကံျပဳျခင္းမ်ား လုပ္ေသာ္လည္း ပထမလူက အဆက္မျပတ္စကား သာဆက္ေျပာေနသည္။ 
ဒုတိယလူက လက္ေလ်ာ့ကာ ဆိတ္ဆိတ္ေနေလသည္။ ( သူတုိ႔နွစ္ဦးသည္ေျပာမည့္အေၾကာင္းအရာကုိ 
ၾကိဳတင္ဆုံးျဖတ္ရမည္)  
 
ျပကြက္ (၂)- လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ ႏွစ္ဦးစလုံး သူတုိ႔စဥ္းစားထားသည့္အရာမ်ားကုိ စေျပာၾကသည္။ 
မတူညီေသာအေၾကာင္းအရာကုိ သူတုိ႔ေျပာေနၾကသည္။ တစ္ဦးကုိ တစ္ဦးနားေထာင္ေပးျခင္းမရိွ။ တျပိဳင္တည္း 
ကုိယ္ေျပာခ်င္တာကုိသာ ေျပာေနၾကသည္။  
 
ျပကြက္ (၃) - လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ အခ်င္းခ်င္းမိတ္ဆက္ၾကသည္။ လက္ေတြ႔က်က်စကားစေျပာၾကသည္။ 
တဖက္လူရဲ႕စိတ္ဝင္စားသည့္အရာမ်ားအေၾကာင္း တစ္ဦးကေမးသည္။ နားေထာင္သည္။ 
တဖက္လူေျဖလာသည့္အေျဖမ်ားကုိ တံု႔ျပန္သည္။ ၿပီးေနာက္ သူ၏အေၾကာင္းနွင့္ အျမင္မ်ားကုိေဝငွသည္။ 
(တူညီေသာအေၾကာင္းအရာတစ္ခုကုိ ၾကိဳတင္ဆုံးျဖတ္ထားရမည္။)   

 
 
ျပကြက္ (၁)- လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ တစ္ဦးကစကားစေျပာမည္။ သူသည္ သူေျပာေသာအရာကုိပဲ အာေပါင္အာရင္းသန္ 
ေျပာေနေသာၾကာင့္ တစ္ဖက္သူအေပၚအာရံုစုိက္ျခင္းမရိွေပ။ တဖက္လူက မၾကာခဏ ေမးခြန္းေမးျခင္း၊ စကားေျပာျခင္း၊ 
တံု႔ျပန္ျခင္း (သုိ႔) အၾကံျပဳျခင္းမ်ား လုပ္ေသာ္လည္း ပထမလူက အဆက္မျပတ္စကား သာဆက္ေျပာေနသည္။ 
ဒုတိယလူက လက္ေလ်ာ့ကာ ဆိတ္ဆိတ္ေနေလသည္။ ( သူတုိ႔နွစ္ဦးသည္ေျပာမည့္အေၾကာင္းအရာကုိ 
ၾကိဳတင္ဆုံးျဖတ္ရမည္)  
 
ျပကြက္ (၂)- လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ ႏွစ္ဦးစလုံး သူတုိ႔စဥ္းစားထားသည့္အရာမ်ားကုိ စေျပာၾကသည္။ 
မတူညီေသာအေၾကာင္းအရာကုိ သူတုိ႔ေျပာေနၾကသည္။ တစ္ဦးကုိ တစ္ဦးနားေထာင္ေပးျခင္းမရိွ။ တျပိဳင္တည္း 
ကုိယ္ေျပာခ်င္တာကုိသာ ေျပာေနၾကသည္။  
 
ျပကြက္ (၃) - လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ အခ်င္းခ်င္းမိတ္ဆက္ၾကသည္။ လက္ေတြ႔က်က်စကားစေျပာၾကသည္။ 
တဖက္လူရဲ႕စိတ္ဝင္စားသည့္အရာမ်ားအေၾကာင္း တစ္ဦးကေမးသည္။ နားေထာင္သည္။ 
တဖက္လူေျဖလာသည့္အေျဖမ်ားကုိ တံု႔ျပန္သည္။ ၿပီးေနာက္ သူ၏အေၾကာင္းနွင့္ အျမင္မ်ားကုိေဝငွသည္။ 
(တူညီေသာအေၾကာင္းအရာတစ္ခုကုိ ၾကိဳတင္ဆုံးျဖတ္ထားရမည္။)  

 



3 
LISTENING TO AND TRUSTING ONE ANOTHER 

 

 

 
ျပကြက္ (၁)- လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ တစ္ဦးကစကားစေျပာမည္။ သူသည္ သူေျပာေသာအရာကုိပဲ အာေပါင္အာရင္းသန္ 
ေျပာေနေသာၾကာင့္ တစ္ဖက္သူအေပၚအာရံုစုိက္ျခင္းမရိွေပ။ တဖက္လူက မၾကာခဏ ေမးခြန္းေမးျခင္း၊ စကားေျပာျခင္း၊ 
တံု႔ျပန္ျခင္း (သုိ႔) အၾကံျပဳျခင္းမ်ား လုပ္ေသာ္လည္း ပထမလူက အဆက္မျပတ္စကား သာဆက္ေျပာေနသည္။ 
ဒုတိယလူက လက္ေလ်ာ့ကာ ဆိတ္ဆိတ္ေနေလသည္။ ( သူတုိ႔နွစ္ဦးသည္ေျပာမည့္အေၾကာင္းအရာကုိ 
ၾကိဳတင္ဆုံးျဖတ္ရမည္)  
 
ျပကြက္ (၂)- လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ ႏွစ္ဦးစလုံး သူတုိ႔စဥ္းစားထားသည့္အရာမ်ားကုိ စေျပာၾကသည္။ 
မတူညီေသာအေၾကာင္းအရာကုိ သူတုိ႔ေျပာေနၾကသည္။ တစ္ဦးကုိ တစ္ဦးနားေထာင္ေပးျခင္းမရိွ။ တျပိဳင္တည္း 
ကုိယ္ေျပာခ်င္တာကုိသာ ေျပာေနၾကသည္။  
 
ျပကြက္ (၃) - လူႏွစ္ဦးေတြ႔ဆုံသည္။ အခ်င္းခ်င္းမိတ္ဆက္ၾကသည္။ လက္ေတြ႔က်က်စကားစေျပာၾကသည္။ 
တဖက္လူရဲ႕စိတ္ဝင္စားသည့္အရာမ်ားအေၾကာင္း တစ္ဦးကေမးသည္။ နားေထာင္သည္။ 
တဖက္လူေျဖလာသည့္အေျဖမ်ားကုိ တံု႔ျပန္သည္။ ၿပီးေနာက္ သူ၏အေၾကာင္းနွင့္ အျမင္မ်ားကုိေဝငွသည္။ 
(တူညီေသာအေၾကာင္းအရာတစ္ခုကုိ ၾကိဳတင္ဆုံးျဖတ္ထားရမည္။)   
 


